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Convenzione di adesione 
stipulata tra la Federazione Svizzera degli Ottici 

(di seguito FSDO) e  

______________________________________________________________________________ 

(di seguito ditta) 

1.  Il 1° gennaio 2000, è entrata in vigore la direttiva CFSL n. 6508 concernente il ricorso ai medici 

del lavoro e agli altri specialisti della sicurezza sul lavoro. Ai sensi dell’articolo 82 della legge 

federale sull’assicurazione contro gli infortuni (LAINF), per prevenire gli infortuni professionali 

e le malattie professionali, il datore di lavoro deve prendere tutte le misure necessarie per espe-

rienza, tecnicamente applicabili e adatte alle circostanze. In questo contesto, la FSDO ha ela-

borato la soluzione settoriale «Ottica» (n. 85), certificata dalla CFSL. Attenendosi alla soluzione 

settoriale, la ditta firmataria può adempiere alla direttiva CFSL n. 6508. Le aziende specializ-

zate in ottica hanno la possibilità di aderire alla soluzione settoriale sottoscrivendo la presente 

convenzione.  
 

2. La FSDO si impegna a: 

• fornire tempestivamente informazioni, ai sensi delle disposizioni CFSL;  

• adeguare correntemente la soluzione settoriale «Ottica», in base all’evolvere delle condi-

zioni;  

• offrire adeguate e pertinenti formazioni ai responsabili (PCSL); 

• svolgere i controlli necessari; 

• fornire assistenza al fine di garantire la messa in atto della soluzione settoriale all’interno 

dell’azienda. 
 

3. La ditta firmataria si impegna a: 

• rispettare le direttive e le norme fissate dalla CFSL; 

• rispettare e mettere in atto la soluzione settoriale «Ottica» (n. 85); 

• frequentare i necessari corsi di formazione e formazione continua, ai sensi di quanto defi-

nito nel concetto di formazione; 

• rispettare le basi legali (prevenzione degli infortuni e malattie professionali). 
 

4. La presente convenzione entra in vigore il giorno stesso in cui viene sottoscritta. 
 

5. I costi per la partecipazione alla soluzione settoriale «Ottica» (n. 85), per l’introduzione (corso 

di base PCSL) e per i corsi di formazione continua (Giornate ERFA) sono definiti in un foglio in-

formativo separato. 

  ____________________________ 

   Sede della ditta 

_____________________________________ ____________________________ 

Luogo/Data  Firma(e) giuridicamente valida(e)  
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